PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR AMARAL

Estado de Minas Gerais
CNPJ 41.778.556/0001-90

Telefax: (35)3437-1137 E-mail: prefeitura@senadoramaral.mg.gov.br
www.senadoramaral.mg.gov.br

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO — ANALISE DE CURRICULO EDITAL N° 011/2026

O Municipio de Senador Amaral, através de seu Prefeito Municipal, Daniel Franco
da Silveira, no uso de suas atribui¢des, torna publico que estarao abertas do 10 de margo
2026 a 12 de margo de 2026, as inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado, destinado
a selecionar profissional para atender as necessidades das secretarias municipais, nos
termos do inciso IX do art. 37 da Constituicao Federal de 1988.

1 -DAS VAGAS, HABILITAGAO, CARGA HORARIA, SALARIO BASE

1.1. O Processo Seletivo sera regulamentado por este Edital, conduzido e
supervisionado pela Comissdo nomeada pela portaria de n° 001 de 05 janeiro de 2026

exclusivamente para este fim.

1.2 O Processo Seletivo simplificado destina-se a selecionar candidatos
para o desenvolvimento das atribuicdes dos cargos nas quantidades, carga horaria e

remuneragao a seguir especificadas:

CARGO NUMERO DE CARGA HORARIA REMUNERA(}AO
VAGAS
Motorista Cadastro Reserva 40h R$ 1.906,94

1.3. O candidato devera atender as seguintes exigéncias:

a) Ter nacionalidade brasileira;
b) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;
c) Estar devidamente regularizado no cadastro de pessoas fisicas - CPF;

d) Estar quite com as obrigag¢des do Servigo Militar, para os candidatos do sexo

masculino;
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e) Possuir idade minima de 18 anos completos na data de inscri¢ao;

f) Ter aptidao fisica e mental e ndo apresentar deficiéncia que o incapacite para

o exercicio da funcéo;

dg) Nao possuir antecedentes criminais, com sentenga penal condenatoria

transitada em julgado.

1.4. Além das condi¢des elencadas no item 1.3, o candidato deve possuir

0s requisitos minimos  estabelecidos para o cargo, conforme disposto abaixo:

CARGO REQUISITOS MINIMOS
Ensino Fundamental e CNH categoria "D", ou
Motorista superior, definitiva.
1.5. O processo de selecdo se dara por meio de analise curricular,

conforme os critérios dispostos no ITEM 4 do presente Edital.

2. DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

Cargo: Motorista

Requisito para provimento: Ensino Fundamental e CNH categoria "D", ou superior,
definitiva.

Descricao Sintética: compreende as atribuicbes que se destinam a dirigir veiculos
automotores de transporte de passageiros e cargas, para 0s quais nao se exija
habilitacdo em categoria superior e conserva-los em perfeitas condi¢coes de
funcionamento.

Atribuicoes Tipicas:

- Dirigir automoveis e demais veiculos observando-se a categoria de habilitagao;
- Verificar diariamente as condi¢des de funcionamento do veiculo, antes de sua
utilizacao;
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- Transportar pessoas e materiais;

- Orientar o carregamento de cargas a fim de manter o equilibrio do veiculo e evitar
danos aos materiais transportados;

- Orientar o descarregamento de cargas;

- Zelar pela seguranca de passageiros e/ou cargas; fazer pequenos reparos de
urgéncia;

- Manter o veiculo limpo, interna e externamente, e em condi¢gdes de uso, levando-o a
manutengao sempre que necessario;

- Dirigir veiculos leves, caminhdes e veiculos de transporte coletivo, zelando pela
segurancga dos passageiros e da carga transportada;

- Zelar pelo perfeito estado de conservacgéao e limpeza do veiculo sob a sua
responsabilidade;

- O transporte de passageiros se destina aos alunos da rede municipal e aos doentes
a serem atendidos nas cidades vizinhas;

- Dirigir sempre observando a legislagdo uma vez que serao responsaveis pelas
multas e danos que vierem sofrer pela ndo observancia;

- Solicitar os servicos de manutencao do veiculo, especificando os defeitos a serem
corrigidos;

- Atender as normas de direcao defensiva;

- Observar os periodos de revisao e manutengao preventiva do veiculo.

- Anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas,
objetos e Pessoas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias;

- Recolher o veiculo apds o servigo, deixando-o corretamente estacionado e fechado

executar outras tarefas afins.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. O Candidato interessado devera comparecer pessoalmente ou por

meio de procurador constituido na sede da Prefeitura Municipal de Senador Amaral, situada

na Avenida Vereador José Alves de Rezende, 34 — Loteamento Elisa Bueno, Senador

Amaral - Minas Gerais, no periodo de 08h00min as 11h30min e de 14h00min as 16h00min
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entre os dias 10/03/2026 a 12/03/2026, para entrega do requerimento de inscricao
constante do ANEXO Il do presente edital.

3.2. Ao requerimento de inscricdo, o candidato devera anexar os
seguintes documentos: a) Copia do RG e CPF; b) Fotocdpia e original dos comprovantes
de experiéncia profissional e formacdo académica, exigidos para comprovagcao dos

critérios dispostos no item 4.2 e ANEXO | do presente edital.

3.3. O candidato €& responsavel pelas informacbdes prestadas no
Formulario de Inscrigdo, arcando 0 mesmo com as consequéncias de eventuais erros no

preenchimento desse documento.
3.4. Nao serao aceitas inscrigdes por via postal, fax ou correio eletronico.

3.5. A inscricdo ao processo implica no conhecimento e na tacita
aceitacao das normas e condi¢des estabelecidas neste edital, das quais ndo podera

alegar desconhecimento.

3.6. Apos preencher, assinar e entregar o Requerimento de Inscrigao, o

candidato recebera o respectivo comprovante prévio de inscrigao.

3.7. Somente serdo aceitas as inscricbes para um Uunico cargo por

candidato.

3.8. No ato da inscri¢gao o servidor municipal fara a conferéncia do numero

de folhas entregue pelo candidato.

3.9. O servidor municipal ndo podera ser responsabilizado pela
conferéncia de conteudo das folhas recebidas.

4. DA ANALISE DE CURRICULO E CLASSIFICAGAO

4.1. Os curriculos serao analisados pela Comissao nomeada pela Portaria

n° 001 de 05 de janeiro de 2026, de acordo com a experiéncia profissional e titulagao.

4.2, O candidato recebera a pontuacédo de acordo com os documentos e

titulos apresentados no ato da inscrigao.
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4.3. A classificagdo final do candidato no processo seletivo simplificado
sera decorrente do somatorio dos pontos por ele obtido, conforme os critérios estabelecidos
neste edital.

4.4. Na hipdétese de empate, serdo utilizados os seguintes critérios para

Classificacao:
1°. candidato com maior idade;

2°. sorteio.
4.5,

pelo Prefeito e publicado em 19 de margo de 2026 no mural da sede da Prefeitura Municipal

O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado

e no seguinte enderecgo eletrénico: www.senadoramaral.mg.gov.br.

5. DOS RECURSOS
5.1.

Simplificado, no prazo de 01 (um) dia, a contar da data de publicacdo no Quadro de Avisos

Serdo admitidos recursos contra o resultado do Processo Seletivo

da Prefeitura Municipal e no site: www.senadoramaral.mg.gov.br.

CRITERIO DESCRIGAO PONTOS
I Experiéncia Experiéncia no servigo publico, por periodo superior 1 ponto por ano
profissional a doze meses, devidamente comprovada, limitado a 25
compativel ao cargo pretendido. pontos
II' | Cursos de | Cursos de qualificagdo e aperfeicoamento com 2 ponto por
qualificacao e | carga horaria igual ou superior a 30 horas curso limitado a

aperfeicoamento

compativel ao cargo pretendido.

10 pontos

Il | Especializagéo

Possuir especializagdo em area compativel ao

cargo pretendido.

5 pontos por

titulo limitado a

10 pontos
IV | Mestrado Possuir mestrado em area compativel ao cargo| 5 pontos por titulo
pretendido limitado a 5 pontos
5.2. O recurso devera ser dirigido a Comissdo Organizadora e protocolado

na Prefeitura Municipal de Senador Amaral, conforme modelo constante do Anexo Il do

presente Edital.
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6. DA CONTRATAGCAO
6.1. Os candidatos classificados serdo convocados para contratagao
através de edital de convocacao e/ou correspondéncia enviada ao endereco constante da
ficha de inscricao, devendo se apresentar no local, dia e horario indicado para assinatura
do contrato e entrega dos documentos abaixo relacionados:
a) Fotocopia e original da certiddo de nascimento ou casamento;
b) Fotocdpia e original do CPF;
c) Fotocdpia e original da Carteira de Identidade;
d) Fotocodpia e original do Cartdo de Cadastramento no PIS/PASEP (se tiver);
e) Fotocopia de comprovante de residéncia;
f) Laudo médico favoravel, fornecido pelo Servigo de Medicina Municipal;
g) 02 (duas) fotografias 3x4;
h) Fotocépia e original do Titulo de Eleitor e comprovante de certidao de
quitacao eleitoral;
i) Fotocdpia e original do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;
j) Fotocdpia e original do comprovante de capacitagéo legal para o exercicio do
cargo, bem como registro no érgao competente;
k) Certiddo Negativa de antecedentes criminais;
1) Fotocédpia e original da certiddo dos filhos menores de 14 anos, juntamente
com o comprovante de escolaridade, se cabivel;
m) Declaracao de bens, nos termos do art. 13 da Lei n°® 8.429 de 2 de junho de
1992;
n) Declaragao de acumulagao de cargos publicos e compatibilidade de horarios,
descrevendo o local e a carga horaria semanal nos termos dos incisos XVI e
XVIl do art. 37 da Constituicao Federal.
6.2. Nao serdo recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta
de qualquer documento anteriormente relacionado, acarretara o ndo cumprimento da

exigéncia para a contratagao.

6.3. O néao pronunciamento do candidato convocado para contratagao
permitira a Comissdo do  Processo Seletivo exclui-lo do processo.
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7. DAS DISPOSICOES FINAIS

71. O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 1 (um) ano, podendo
ser prorrogado por igual periodo e caso haja rescisdo contratual dentro da validade do
processo seletivo poderdao ser chamados para contratacdo candidatos classificados,
observando-se rigorosamente a ordem de classificagédo e o limite de contratagdes para os
cargos.

7.2. O candidato contratado submeter-se-4 ao regime de trabalho
estabelecido para os servidores municipais, na forma dos dispositivos legais pertinentes a
matéria.

7.3. N&o seréo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a
classificagao ou pontuacao dos candidatos, valendo, para tal fim, os resultados publicados
no mural da sede da Prefeitura Municipal e no seguinte endereco eletrénico:

www.senadoramaral.mg.qov.br.

74. A classificagdo no Processo Seletivo Simplificado assegurara apenas
a expectativa de direito a contratacao, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a
observancia das disposi¢des legais pertinentes, e do exclusivo interesse publico.

7.5. Qualquer informacao a respeito do processo seletivo podera ser obtida
pelo telefone (35) 3437-1137 ou na sede da Prefeitura Municipal, junto aos membros da
Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado e n&o serdo prestadas
informacgdes através de redes sociais, Instagram ou WhatsApp.

7.6. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Organizadora

do Processo Seletivo Simplificado.

Senador Amaral/MG, 09 de marco de 2026.

DAN IEL A;sjnado de forma
FRANCO DA fapor DANEL
SILVEIRA:0406 SIVERA04061572601

Dados: 2026.03.09

1572601 14:59:30 -03'00'

Daniel Franco da Silveira

Prefeito Municipal
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ANEXO |
COMPROVACAO DE EXPERIENCIA E ESPECIALIZACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA’CONTRATAQAO POR TEMPO
DETERMINADO - ANALISE DE CURRICULO - EDITAL N° 011/2026

COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

I - Em Orgao Publico:

a) Documento atualizado expedido pelo Poder Publico, no ambito da prestagcdo da
atividade, em papel timbrado, com carimbo do 6rgdo expedidor, datado e assinado
pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de Administragao,
ou equivalente, especificando o periodo compreendido no cargo pleiteado..

DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO DE GRADUAGAO
E/OU CURSO TECNICO

Diploma ou declaragao de conclusio de curso.

DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO DE ESPECIALIZAGAO

Certificado de Pés Graduacgao /ato sensu na area de atuagao com duragao igual ou
superior a 360h. Certificado de conclusao de Mestrado.
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ANEXO Il
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

QUANTIDADE DE FOLHAS ENTREGUES NO ATO DA INSCRIGAO:

CARGO PRETENDIDO: INSCRIGAO N°

NOME: GRAU DE ESCOLARIDADE:

ENDERECO: N° BAIRRO:

MUNICIPIO: ESTADO: CEP:

CPF: RG: ORGAO

EMISSOR:

DATA DE NASCIMENTO: IDADE: SEXO:

ESTADO CIVIL: NUMERO DE
DEPENDENTES

E-MAIL: TELEFONE:

INDICAR E ESPECIFICAR SE E PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS:

ESTOU EM DIA COM AS OBRIGAQOFS ESTOU EM DIA COMAS
RESULTANTES DA LEGISLACAO OBRIGACOES RESULTANTES DO
ELEITORAL: SIM  NAO SERVICO MILITAR: SIM
NAO

“Declaro verdadeiras as informagbées aqui prestadas e estou ciente que falsa alegagéo
ou omisséao de informagées, conforme disposto em Edital, implicara em minha exclusdo
do processo seletivo, sujeitando-me, ainda, as penas da lei. Declaro conhecer e estar
de acordo com as exigéncias contidas em Edital, especialmente, em caso de
convocagao para contratagdo sob pena de ser considerado(a) desistente do processo
seletivo.”

: de 2026.
Nome da Cidade, Data

Assinatura do Candidato

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO POR TEMPO
DETERMINADO ANALISE DE CURRICULO - EDITAL N° 011/2026
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ANEXO Il
FORMULARIO DE RECURSO

Processo Seletivo Simplificado para contratacdo por tempo determinado Analise
de curriculo - Edital 011/2026

NOME:
NUMERO DE INSCRICAO:
TELEFONE PARA CONTATO:

E-MAIL:

RAZOES DO RECURSO
1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Os
recursos considerados inconsistentes ou intempestivos, bem como aqueles cujo teor

desrespeite a Comissao de Selecio e Classificacdo serao preliminarmente indeferidos.

2. Nao sera objeto de analise, o Recurso que apresentar documento novo, ou
seja, aquele ndo juntado a época da inscrigdo, sendo inconsistentes os recursos que

possuam este objeto.

A Comissao do Processo Seletivo:

Data: / /

Assinatura do Candidato (a):
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ANEXO IV
CRONOGRAMA
Data Evento
09/03/2026 Publicacéo do Edital
10/03/2026 & 12/03/2026 Periodo para realizagdo das inscricbes e

apresentacao dos documentos necessarios

16/03/2026 Publicacao da classificagao geral

17/03/2026 & 18/03/2026 Perl’o'd'o E)ara interposicdo de recursos da
classificagao geral

19/03/2026
Resultado Final/Homologagao e Publicacao
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